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Prezentare sinteticŁ 

 

Principalele direcἪii de dezvoltare ale ķcolii NaŞionale de SŁnŁtate PublicŁ, 

Management ĸi PerfecŞionare ´n Domeniul Sanitar Bucureĸti (SNSPMPDSB) stabilite în 

cadrul Strategiei de dezvoltare instituŞionalŁ pentru perioada anilor 2016-2020 sunt:  

Furnizarea ĸi organizarea de programe de formare ĸi dezvoltare profesionalŁ relevante 

nevoilor existente ĸi de cea mai ´naltŁ calitate posibilŁ, Dezvoltarea activitŁŞii de cercetare ĸi 

´mbunŁtŁŞirea valorificŁrii rezultatelor cercetŁrii Ἠi ĊntŁrirea capacitŁŞii instituŞionale de 

cercetare ï dezvoltare a SNSPMPDS. Activitatea desfŁĸuratŁ ´n anul 2018 a avut în vedere 

îndeplinirea obiectivelor generale ale fiecŁreia din cele trei direcἪii de dezvoltare enumerate 

mai sus.  

 

Furnizarea ĸi organizarea de programe de formare ĸi dezvoltare profesionalŁ 

relevante nevoilor existente ĸi de cea mai ´naltŁ calitate posibilŁ 

SNSPMPDSB a furnizat în cursul anului 2018 prin intermediul Centrului de 

Management Ἠi Promovarea SŁnŁtŁἪii (CMPS) Ἠi a Centrului de Cercetare ĸi Evaluare a 

Serviciilor de SŁnŁtate (CCESS) Ἠapte tipuri de programe de formare în domeniul sŁnŁtŁŞii 

publice ĸi managementului serviciilor de sŁnŁtate, totalizând 24 serii ĸi 745 de participanŞi. 

Centrul NaŞional de Dezvoltare ProfesionalŁ ´n Domeniul Sanitar (CNDPDS) a organizat ´n 

anul 2018 un numŁr de 62 de programe de formare, totaliz©nd 162 de serii de curs la care au 

participat 4.113 persoane angajate ´n domeniul sŁnŁtŁἪii.  

Ċn scopul ´mbunŁtŁŞirii continue a calitŁŞii programelor de formare furnizate de 

SNSPMPDSB, în decursul anului 2018 au fost revizuite Ἠi actualizate o mare parte din temele 

programelor de formare, pentru a rŁspunde modificŁrilor legislative, noilor evidenἪe publicate 

în literatura de specialitate Ἠi nu ´n ultimul r©nd nevoilor de formare ale cursanἪilor. De 

asemenea, a fost dezvoltat un nou Program de perfecἪionare pentru evaluatorii de spitale, 

realizat ´n conformitate cu noile Standarde, Proceduri ĸi cu Metodologia de evaluare ĸi 

acreditare a spitalelor aprobatŁ prin Ordinul nr. 446/2017 al Ministerului SŁnŁtŁŞii.  

Centrul NaŞional de Dezvoltare ProfesionalŁ ´n Domeniul Sanitar a organizat patru 

programe noi de specializŁri pentru asistenἪi medicali: òNefrologie/HemodializŁ Ἠi dializŁ 

peritonealŁò, òĊngrijiri paliativeò, òPediatrieò Ἠi òOperator CT/Operator IRMò, un program 

nou de formare ´n vederea obἪinerii atestatului ´n ĂEcografia musculo-scheletalŁ ´n reabilitarea 

medicalŁò, Ἠi douŁ programe noi de e-learning: òRolul profesioniἨtilor ´n pregŁtirea concepἪiei 

Ἠi a sarciniiò Ἠi òRolul profesioniἨtilor ´n dezvoltarea naἨteriiò. 

De asemenea, CNDPDS a implementat modalitatea de înscriere online pe platforma 

SNSPMPDSB - perfmed.ro pentru programele de specializŁri pentru asistenἪi medicali Ἠi are 

´n pregŁtire dezvoltarea parἪialŁ online a programului de specializare òNefrologie/ 

HemodializŁ Ἠi dializŁ peritonealŁò. Aceste demersuri reprezintŁ adaptarea modului de 

furnizare a programelor la nevoile Ἠi cerinἪele cursanἪilor Ἠi, pe de altŁ parte, creἨterea 

performanἪelor organizaἪionale printr-un mai bun management al timpului, ´n condiἪiile ´n 

care instituἪia lucreazŁ cu deficit de personal.  
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Dezvoltarea activitŁŞii de cercetare ĸi ´mbunŁtŁŞirea valorificŁrii rezultatelor 

cercetŁrii  

În anul 2018 SNSPMPDSB a fost partener ´n cinci proiecte cu finanἪare europeanŁ. 

Trei proiecte sunt derulate în cadrul celui de-al treilea program UE ´n domeniul sŁnŁtŁŞii 

publice (2014-2020) al DirecŞiei Generale pentru SŁnŁtate ĸi SiguranŞŁ AlimentarŁ (DG 

SANTE), gestionat de Comisia EuropeanŁ cu sprijinul AgenŞiei Executive pentru 

Consumatori, SŁnŁtate, AgriculturŁ ĸi Alimente (CHAFEA):  

EUnetHTA JA3 2016-2020, òReŞeaua EuropeanŁ pentru Evaluarea Tehnologiilor 

Medicale - AcŞiunea ComunŁ 3ò / ĂEuropean Network for HTA - Joint Action 3ò; 

ADVANTAGE 2016-2019, òManagementul FragilitŁŞii. O abordare comprehensivŁ 

pentru promovarea unei v©rste ´naintate fŁrŁ disabilitate ´n Europa: iniŞiativa ADVANTAGEò 

/ ñManaging Frailty. A comprehensive approach to promote a disability-free advanced age in 

Europe: the ADVANTAGE initiativeñ; 

JAHEE 2018-2021, ñ AcἪiunea comunŁ EuropeanŁ ´n domeniul echitŁἪilor ´n sŁnŁtateò 

/ òJoint Action Health Equity Europe ï JAHEEò. 

Un proiect este finanἪat din Programul de Cooperare EuropeanŁ pentru ἧtiinἪŁ Ἠi 

Tehnologie: COST JA 2018-2022, òDezvoltarea unei reἪele internaἪionale pentru cercetare 

bazatŁ pe evidenἪe ´n cercetarea clinicŁò / òTowards an International Network for Evidence-

based Research in Clinical Health Research- (EVBRES)ò. 

Un proiect este finanŞat ´n cadrul Programului OperaŞional Capital Uman 2014-2020, 

Axa prioritarŁ 4 ï ĊmbunŁtŁŞirea nivelului de competenŞŁ al profesioniĸtilor din sectorul 

medical ï òProgram naŞional modular pentru ridicarea nivelului profesional al cadrelor 

medicale din sistemul naŞional de apŁrare, ordine publicŁ ĸi siguranŞŁ naŞionalŁò (2018-2020). 

Cercetarea în domeniul managementului serviciilor spitaliceĸti a continuat ĸi în cursul 

anului 2018 cu identificarea problemelor din sistem cu impact în decontare, precum ĸi cu alte 

aspecte din domeniul serviciilor spitaliceἨti a cŁror rezultate au servit ca evidenἪe ´n activitatea 

de consultanἪŁ Ἠi asistenἪŁ tehnicŁ acordatŁ Casei NaἪionale de AsigurŁri de SŁnŁtate, 

Ministerului SŁnŁtaἪii Ἠi altor parteneri din domeniul public sau privat. Baza de date 

DRG_NaŞional a fost utilizatŁ si pentru elaborarea unor lucrŁri de cercetare publicate sau 

prezentate la manifestŁri ĸtiinŞifice, dar ĸi în elaborarea de propuneri de noi proiecte. 

Rezultatele cercetŁrii au fost diseminate prin intermediul a: 26 de articole publicate, 

din care 23 în reviste cotate ISI, douŁ capitole incluse ´n cŁrἪi publicate ´n strŁinŁtate 

(Cambridge University Press), 4 participŁri active (prezentare, discutare lucrŁri, moderare, 

contribuἪie mese rotunde, etc) la conferinἪe internaἪionale Ἠi 9 la conferinἪe naἪionale. 

 

ĊntŁrirea capacitŁŞii instituŞionale de cercetare ï dezvoltare a SNSPMPDS 

În anul 2018 au beneficiat de formare profesionalŁ 18 angajaŞi ai SNSPMPDSB atât 

pentru dezvoltarea de abilitŁἪi Ἠi acumularea de cunoἨtinἪe ´n domenii noi, c©t Ἠi pentru 

aprofundarea competenἪelor existente.  

Ċn vederea dezvoltŁrii profesionale Ἠi a identificŁrii de noi oportunitŁἪi de colaborare s-

a continuat activitatea de ònetworkingò prin participarea la acἪiuni ale reἪelelor ´n care 

SNSPMPDSB este membru: ASPHER - Association of Schools of Public Health in the 

European Region (AsociaŞia ķcolilor de SŁnŁtate PublicŁ din Europa) Ἠi  EUPHA - European 

Public Health Association (AsociaŞia EuropeanŁ de SŁnŁtate PublicŁ).  

De asemenea, s-a avut ´n vedere ´ncheierea de colaborŁri noi. În ianuarie 2018, 

SNSPMPDSB a participat la dezbaterea organizatŁ de Institutul NaἪional de AdministraἪie cu 
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furnizorii publici de formare profesionalŁ continuŁ, ´n urma cŁreia s-a semnat Acordul privind 

constituirea ReἪelei NaἪionale a Furnizorilor de Formare pentru AdministraἪia PublicŁ. Alte 

douŁ noi parteneriate au fost ´ncheiate ´n 2018 ´n vederea aplicŁrii la proiecte comune, 

respectiv: parteneriatul cu Societatea Rom©nŁ de Sprijin a V©rstnicilor Ἠi Suferinzilor de tip 

Alzheimer Ἠi parteneriatul cu Institutul NaἪional pentru SŁnŁtatea Mamei Ἠi Copilului. 

Ċn cadrul altor reἪele internaἪionale la care este membru SNSPMPDSB, activitŁἪi 

concrete ´n 2018 au fost desfŁἨurate ´n reἪeaua EUnetHTA care are ´n derulare AcἪiunea 

ComunŁ EUnetHTA JA3 Ἠi reἪeaua JBI (Joanna Briggs Institute) prin realizarea a 19 revizii 

de protocoale sau revizii sistematice de literaturŁ. 

Alte colaborŁri ´n cadrul unor acἪiuni derulate ´n cursul anului 2018 sau în perspectiva 

unor proiecte viitoare au avut ca parteneri: European Observatory for Health Systems and 

Policies (Observatorul European pentru Sisteme ĸi Politici de SŁnŁtate), AgenŞia NaŞionalŁ de 

Management al CalitŁŞii ´n SŁnŁtate, Institutul NaŞional de SŁnŁtate PublicŁ, Institutul 

NaŞional de StatisticŁ din Rom©nia, Colegiul Medicilor din Rom©nia, Ordinul AsistenŞilor 

Medicali Generaliĸti, Moaĸelor ĸi AsistenŞilor Medicali din Rom©nia, FederaἪia Filantropia, 

organizaἪia Patriarhiei Rom©ne, Biroul ´n Rom©nia al BŁncii Mondiale, Biroul ´n Rom©nia al 

OrganizaŞiei InternaŞionale pentru MigraŞie, Institutul NaἪional pentru Sanatatea Mamei Ἠi 

Copilului òAlessandrescu-Rusescuò. De asemenea, SNSPMPDSB a fost unul dintre 

semnatarii Cartei pentru o Generatie 2035 FŁrŁ Tutun Ἠi a participat ´n acἪiunile de 

conἨtientizare a populaἪiei asupra riscurilor ´mbolnŁvirii de tuberculozŁ ´n cadrul 

Parteneriatului Stop TB. 

 

ActivitŁἪile derulate ´n anul 2018 au contribuit la realizarea principalelor obiective 

generale ale Strategiei de dezvoltare instituŞionalŁ a SNSPMPDSB pentru perioada anilor 

2016-2020, în special prin: iniŞierea de noi programe de formare ĸi dezvoltare profesionalŁ ´n 

acord cu nevoile de formare identificate, actualizarea programelor de formare existente din 

punct de vedere al conŞinutului ĸi/sau al metodelor de predare ĸi organizare a cursurilor pentru 

a veni ´n ´nt©mpinarea nevoilor cursanŞilor; alegerea temelor de cercetare ´n concordanŞŁ cu 

nevoile actuale ale sistemului de sŁnŁtate din Rom©nia, cu prioritŁŞile identificate la nivel 

European ĸi cu domeniul de expertizŁ al SNSPMPDSB; continuarea cercetŁrii ´n domeniul 

managementului serviciilor spitaliceĸti, prin noi studii de actualitate, utiliz©nd expertiza ĸi 

experienŞa SNSPMPDSB, ĸi ´n acord cu nevoile exprimate de principalii stakeholders (MS, 

CNAS, ANMCS, spitale); diseminarea ĸi valorificarea adecvatŁ a rezultatelor studiilor ĸi 

proiectelor de cercetare derulate de SNSPMPDSB; formarea, perfecŞionarea ĸi dezvoltarea 

profesionalŁ a personalului de specialitate ´n vederea lŁrgirii ariilor de excelenŞŁ ĸi a creĸterii 

performanŞelor în domeniul formŁrii ĸi cel al cercetŁrii ´n sŁnŁtate publicŁ ĸi management 

sanitar; continuarea activitŁŞilor de networking cu experŞi ĸi organizaŞii de referinŞŁ din 

domeniul educaŞiei ĸi cercetŁrii ´n sŁnŁtate publicŁ ĸi management sanitar, la nivel naŞional ĸi 

european/internaŞional. 
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I. Furnizarea ĸi organizarea de programe de formare ĸi dezvoltare 

profesionalŁ relevante nevoilor existente ĸi de cea mai ´naltŁ calitate 

posibilŁ  

 

Furnizarea programelor de formare ´n domeniul sŁnŁtŁŞii publice ĸi managementului 

sanitar Ἠi organizarea programelor de formare ĸi dezvoltare a personalului din sŁnŁtate, în alte 

domenii, în anul 2018, au avut ´n vedere at©t solicitŁrile primite din partea beneficiarilor, c©t 

Ἠi obiectivele strategiei de dezvoltare a SNSPMPDSB pentru perioada 2016-2020. Ca urmare, 

activitŁἪile de formare propuse Ἠi realizate ´n anul 2018 converg cŁtre atingerea celor patru 

mari obiective generale ale acestei strategii:  

 

ü Diversificarea programelor de formare ĸi dezvoltare profesionalŁ pentru mai 

multe grupuri ŞintŁ de specialiĸti din sistemul de sŁnŁtate; 

ü IniŞierea de noi programe de formare ĸi dezvoltare profesionalŁ ´n acord cu 

nevoile de formare identificate; 

ü Actualizarea programelor de formare existente din punct de vedere al 

conŞinutului ĸi/sau al metodelor de predare ĸi organizare a cursurilor pentru a 

veni ́ n ´nt©mpinarea nevoilor cursanŞilor; 

ü Implementarea mecanismelor ĸi proceselor care sŁ asigurare ´mbunŁtŁŞirea 

continuŁ a calitŁŞii programelor de formare. 

 

Programele de formare în domeniul sŁnŁtŁŞii publice ĸi a managementului sanitar 

furnizate în anul 2018 de cŁtre Centrul de Management Ἠi Promovarea SŁnŁtŁἪii (CMPS) Ἠi 

Centrul de Cercetare ĸi Evaluare a Serviciilor de SŁnŁtate (CCESS) sunt prezentate în 

Tabelul nr. 1.  

 

Programul de formare ´n vederea obŞinerii atestatului ´n managementul serviciilor de 

sŁnŁtate a fost organizat Ἠi furnizat at©t ´n BucureἨti (douŁ serii) c©t Ἠi ´n ἪarŁ (douŁ serii la 

IaἨi, douŁ serii la TimiἨoara Ἠi o serie la Covasna). Organizarea acestor programe în alte 

locaἪii dec©t BucureἨti a avut ´n vedere ´nt©mpinarea cerinἪelor participanἪilor Ἠi facilitarea 

participŁrii lor la program prin eliminarea sau scŁderea costurilor de cazare Ἠi transport. 

Programele organizate la IaἨi Ἠi la TimiἨoara au fost desfŁĸurate în colaborare cu catedrele de 

sŁnŁtate publicŁ ĸi management sanitar de la Facultatea de MedicinŁ ĸi Farmacie òGr. T. 

Popaò din Iaĸi ĸi de la Facultatea de MedicinŁ ĸi Farmacie òVictor Babeĸò din Timiĸoara. 

DouŁ din aceste serii au fost ´ncepute ´n 2017 Ἠi finalizate ´n 2018, iar trei serii vor fi 

finalizate în 2019. NumŁrul total de participanŞi la programele de atestat în anul 2018 a fost de 

253. Programul de formare în Management spitalicesc destinat managerilor de spital a avut 

în derulare trei serii Ἠi a ´nregistrat un numŁr de 102 de participanŞi, iar la cele trei serii ale 

Programului de formare în Management spitalicesc pentru  directorii  de  ´ngrijiri  ĸi 

asistenŞii ĸefi au participat 98 de persoane.  

Programul de formare în Managementul calitŁŞii în spital organizat pentru angajaŞii 

structurilor de management al calitŁŞii serviciilor medicale din cadrul spitalelor a fost derulat 

în cinci serii, din care douŁ serii au fost organizate pentru persoane fŁrŁ experienŞŁ anterioarŁ 

de lucru cu/în spital Ἠi trei serii pentru cei care au deja experienἪŁ de lucru ´n spital, totalizând 

157 de participanŞi.  
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Tabel nr. 1. Structura numŁrului de serii ѽi a numŁrului de participanѿi pe tipuri de 

programe de formare ´n domeniul sŁnŁtŁŞii publice ĸi a managementului sanitar furnizate 

în anul 2018 

Sursa datelor: CMPS 

 

În anul 2018 au fost derulate patru serii ale programelor organizate în colaborare cu 

Autoritatea NaŞionalŁ de Management al CalitŁŞii ´n SŁnŁtate (ANMCS), respectiv o serie a 

Programului de formare pentru evaluatorii de spitale la care au participat 22 de persoane Ἠi 

trei serii ale Programului de perfecѿionare pentru evaluatorii de spitale la care au participat 

50 de persoane.  

 

Centrul de Cercetare ĸi Evaluare a Serviciilor de SŁnŁtate a organizat ĸi derulat ´n 

anul 2018 douŁ serii ale Programului de formare ´n domeniul raportŁrii, contractŁrii ѽi 

decontŁrii serviciilor spitaliceѽti destinat personalului  cu  atribuŞii  ´n  domeniul  raportŁrii  ĸi  

monitorizŁrii  activitŁŞii clinice a spitalului, totaliz©nd un numŁr de 63 de participanŞi. 

 

Analiza evoluŞiei numŁrului de participanŞi la programele furnizate de SNSPMPDSB 

în perioada anilor 2014-2018 (Figura nr. 1), aratŁ o creἨtere a numŁrului de participanἪi la 

programul de atestat ´n managementul serviciilor de sŁnŁtate Ἠi la programul de management 

spitalicesc pentru directorii de ´ngrijiri Ἠi asistenἪii Ἠefi, ĸi o scŁdere a numŁrului de 

participanŞi la programul de management spitalicesc pentru manageri. AceastŁ evoluŞie nu are 

un determinant specific, se ´ncadreazŁ ´n variaἪiile obiἨnuite ale numŁrului de participanἪi, ´n 

funcἪie de solicitŁrile primite Ἠi capacitatea SNSPMPDSB de organizare a programelor de 

formare. VariaἪii mai mari au suferit programele derulate în colaborare cu ANMCS, care au 

fost organizate ´n funcἪie de politica de formare Ἠi perfecἪionare a evaluatorilor de spital 

stabilitŁ de ANMCS.  

 

Ċn anul 2018 programele de formare furnizate de SNSPMPDSB au totalizat un numŁr 

de 2.460 ore de curs, din care 1.648 ore au fost susἪinute de lectorii proprii (67%), iar 812 au 

fost susŞinute colaboratori externi (Figura nr. 2). 

 

 

Tip program de formare 

NumŁr de serii pe 

fiecare tip de 

program 

NumŁr 

participanἪi pe 

fiecare program 

Atestat ´n managementul serviciilor de sŁnŁtate 7 253 

Management spitalicesc pentru managerii de spital 3 102 

Management spitalicesc pentru directorii de 

´ngrijiri ĸi asistenŞii ĸefi 
3 98 

Managementul calitŁŞii ´n spital 5 157 

Programul de formare pentru evaluatorii de spitale 1 22 

Programul de perfecŞionare pentru evaluatorii de 

spitale 
3 50 

Raportarea, contractarea ĸi decontarea serviciilor 

spitaliceĸti 
2 63 

Total 24 745 
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Figura nr. 1. DistribuŞia numŁrului de participanŞi pe tipuri de programe ´n perioada 2014-

2018 

 

 
 

Sursa datelor: CMPS 
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Figura nr. 2. DistribuŞia numŁrului de ore didactice pe tip de program ѽi pe lectori în anul 

2018 

 
Sursa datelor: CMPS 

 

Orele didactice prezentate mai sus nu includ Ἠi activitŁἪile de ´ndrumare a cursanἪilor 

pentru pregŁtirea lucrŁrilor de examen ´n cadrul programelor: òManagement spitalicescò, 

òFormare ´n vederea obŞinerii atestatului ´n managementul serviciilor de sŁnŁtateò Ἠi 

òManagementul calitŁἪii ´n spitaleò. 

În scopul ´mbunŁtŁŞirii continue a calitŁŞii programelor de formare furnizate de 

SNSPMPDSB, în decursul anului 2018 au fost revizuite Ἠi actualizate o mare parte din temele 

programelor de formare, pentru a rŁspunde modificŁrilor legislative, noilor evidenἪe publicate 

´n literatura de specialitate, Ἠi nu ´n ultimul r©nd nevoilor de formare ale cursanἪilor. Au fost 

actualizate at©t fiἨele sesiunilor Ἠi suporturile de curs ´n format Word, c©t Ἠi prezentŁrile 

pentru curs în format PowerPoint.  

În anul 2018 a fost dezvoltat un nou Program de perfecἪionare pentru evaluatorii de 

spitale, realizat în conformitate cu noile Standarde, Proceduri ĸi cu Metodologia de evaluare ĸi 

acreditare a spitalelor aprobatŁ prin Ordinul nr. 446/2017 al Ministerului SŁnŁtŁŞii. PregŁtirea 

suportului de curs Ἠi a curriculei au fost realizate ´n colaborare cu experἪi ai AMNCS. În total 

au fost realizate 30 de materiale de curs, din care 24 au fost elaborate de angajaἪii CMPS. 

 

Centrul NaŞional de Dezvoltare ProfesionalŁ ´n Domeniul Sanitar (CNDPDS) a 

organizat în anul 2018 un numŁr de 62 de programe de formare, totalizând 162 de serii de curs 

la care au participat 4.113 persoane angajate ´n domeniul sŁnŁtŁἪii. Structura programelor, a 

numŁrului de serii Ἠi a numŁrului de participanἪi pentru anul 2018 este redatŁ ´n Tabelul nr. 2. 

Analiza evoluἪiei numŁrului de programe organizate de CNDPDS în comparaἪie cu 

anii precedenἪi (Tabel nr. 2, Figura nr. 3), aratŁ o uἨoarŁ creἨtere faἪŁ de anul 2017: 62 vs. 59 

programe, respectiv 162 vs. 156 numŁr total de serii. AceastŁ creἨtere se datoreazŁ celor patru 

noi programe de specializare pentru asistenἪi în vederea obἪinerii  de abilitŁἪi, organizate ´n 

baza Ordinului Ministerului SŁnŁtŁἪii nr. 942/2017, respectiv cele de òNefrologie/HemodializŁ 

Ἠi dializŁ peritonealŁò, òĊngrijiri paliativeò, òPediatrieò Ἠi òOperator CT/Operator IRMò, la 



9 
 

care s-au derulat 18 serii, numŁrul total de serii pentru programele de specializare pentru 

asistenἪi, ajung©nd astfel la 30, faἪŁ de 23 ´n anul 2017. 

 

Tabel nr. 2. NumŁr de programe, serii ĸi numŁr de participanŞi la fiecare tip de program 

organizat de Centrul NaŞional de Dezvoltare ProfesionalŁ ´n Domeniul Sanitar în anul 

2018, comparativ cu 2017 

 

Tip de programe de 

formare 

Nr. programe 

din fiecare tip 

Nr. total de serii 

derulate din fiecare 

tip de program 

Nr. total participanἪi 

pentru fiecare tip de 

program 

2018 2017 2018 2017 2018 2017 

Atestate medici 21 20 39 42 901 856 

EMC medici /medici 

dentiἨti 

9 7 17 23 570 792 

EMC asistenἪi medicali, 

ambulanἪieri, infirmiere 

8 9 54 41 1320 1608 

EMC 

fiziokinetoterapeuἪi 

2 2 8 2 138 37 

Formare Ἠi evaluare 

formatori 

2 5 2 5 37 64 

Specializare asistenŞi 

medicali  reconversie 

profesionalŁ, abilitŁἪi 

9 5 30 23 880 685 

Stagii practice asistenἪi 

medicali 

5 6 35 15 35 28 

EMCD e-learning 7 5 7 5 200 97 

Total 62 59 162 156 4113 4167 

Sursa datelor: CNDPDS 

 

Ċn ce priveἨte numŁrul de participanἪi la programele organizate de CNDPDS în anul 

2018, (Tabel nr. 2, Figura nr. 4) acesta este ´n uἨoarŁ scŁdere faἪŁ de 2017. Aceasta se 

datoreazŁ ´n special numŁrului mai mic de participanἪi la programele EMC, atât pentru 

medici, cât Ἠi pentru asistenἪi. Programele care au ´nregistrat creἨteri ale numŁrului de 

participanἪi sunt programele de specializare pentru asistenἪi (880 vs. 685), programele de 

formare ´n vederea obἪinerii atestatelor ´n diverse specializŁri, pentru medici (901 vs. 856) Ἠi 

mai ales programelor EMC pentru fiziokinetoterapeuἪi (138 vs. 37) Ἠi programelor de e-

learning (200 vs. 97). 

 

Ċn afara celor patru programe noi de specializŁri asistenἪi medicali pentru obἪinerea de 

abilitŁἪi: òNefrologie/HemodializŁ Ἠi dializŁ peritonealŁò, òÎngrijiri paliativeò, òPediatrieò Ἠi 

òOperator CT/Operator IRMò, în anul 2018 s-a mai organizat un program nou de formare în 

vederea obἪinerii atestatului ´n ĂEcografia musculo-scheletalŁ ´n reabilitarea medicalŁò, Ἠi 

douŁ programe noi de e-learning: òRolul profesioniἨtilor ´n pregŁtirea concepἪiei Ἠi a sarciniiò 
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Ἠi òRolul profesioniἨtilor ´n dezvoltarea naἨteriiò, dezvoltate conceptual în anul 2017-2018, 

adresate medicilor Ἠi asistenἪilor medicali. 

 

Figura nr. 3. EvoluŞia numŁrului de programe organizate de CNDPDS în perioada 2014-

2018, pe tip de program 

 
Sursa datelor: CNDPDS 

 

Figura nr. 4. EvoluŞia numŁrului de participanŞi la programele organizate de CNDPDS în 

perioada 2014-2018, pe tip de program 

 
Sursa datelor: CNDPDS 

 

Un element de noutate pentru programele de specializŁri asistenἪi medicali a fost 

modalitatea de înscriere a participanἪilor la aceste programe pe platforma SNSPMPDSB - 

perfmed.ro. La nivelul Compartimentului coordonare programe e-learning, a fost elaboratŁ o 

aplicaἪie pentru ´nscrierea online a asistenἪilor medicali, pentru cele cinci programe de  

specializare privind reconversia profesionalŁ deja existente, c©t Ἠi pentru programele existente 

sau în curs de dezvoltare pentru cele 15 specializŁri privind dezvoltarea abilitŁἪilor 

profesionale. Platforma a fost accesatŁa de un numŁr 284 de unitŁἪi sanitare Ἠi a fost 

´nregistrat un numŁr de 699 de dosare ´nscrise pe platforma perfmed.ro, ´n special pentru 
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programele de specializare pentru dezvoltare abilitŁἪi, pentru programele de reconversie 

profesionalŁ ´nscrierea fŁc©ndu-se parἪial Ἠi ´n format clasic anterior deschiderii platformei. 

Acest lucru a dus la creἨterea performanἪelor organizaἪionale printr-un mai bun management 

al timpului, în condiἪiile ´n care instituἪia lucreazŁ cu deficit de personal.  

 

În cadrul programului de specializare òNefrologie/HemodializŁ Ἠi dializŁ peritonealŁò 

conform curriculum-ului aprobat de Ministerul SŁnŁtŁἪii, componenta teoreticŁ a programului 

(378 ore) este structurata în 11 module Ἠi va fi integral dezvoltatŁ pe platforma perfmed.ro Ἠi 

livratŁ cursanἪilor ´n format exclusiv online. Primele douŁa module au fost deja dezvoltate iar 

accesul participanἪilor pe platforma perfmed.ro pentru fiecare modul teoretic se face la un 

interval de 1-4 sŁptŁm©ni in funcἪie de dimensiunea modulului Ἠi de durata alocatŁa acestuia. 

Aceste demersuri reprezintŁ adaptarea modului de furnizare a programelor ´n conformitate cu 

nevoile Ἠi cerinἪele cursanἪilor, pentru care accesarea platformei online le permite sŁ continue 

activitatea la locul de muncŁ. 

 

 

II.  Dezvoltarea activitŁŞii de cercetare ĸi ´mbunŁtŁŞirea valorificŁrii 

rezultatelor  

 

Activitatea de cercetare derulatŁ ´n cadrul SNSPMPDSB ´n anul 2018 a avut în vedere 

principalele obiective ale strategiei de dezvoltare a SNSPMPDSB pentru perioada 2016-2020 

în direcŞia dezvoltŁrii activitŁŞii de cercetare ĸi a valorificŁrii rezultatelor, Ἠi anume: 

ü Alegerea temelor de cercetare ´n concordanŞŁ cu nevoile actuale ale sistemului de 

sŁnŁtate din Rom©nia, cu prioritŁŞile identificate la nivel European ĸi cu domeniul 

de expertizŁ al SNSPMPDSB; 

ü Continuarea cercetŁrii ´n domeniul managementului serviciilor spitaliceĸti, prin noi 

studii de actualitate, utiliz©nd expertiza ĸi experienŞa SNSPMPDSB, ĸi în acord cu 

nevoile exprimate de principalii stakeholders (MS, CNAS, ANMCS, spitale);  

ü Evaluarea nevoilor de formare ´n domeniul sŁnŁtŁŞii publice ĸi managementului 

sanitar ĸi realizarea studiilor de impact care sŁ fundamenteze programele de 

formare viitoare; 

ü Diseminarea ĸi valorificarea adecvatŁ a rezultatelor studiilor ĸi proiectelor de 

cercetare derulate de SNSPMPDSB;  

ü ĊmbunŁtŁŞirea metodologiilor, protocoalelor ĸi procedurilor aferente activitŁŞilor de 

cercetare aplicate în cadrul SNSPMPDSB. 

 

În anul 2018 la nivelul SNSPMPDSB au fost în derulare cinci proiecte cu finanἪare 

europeanŁ, din programele Comisiei Europene sau din programele fondurilor structurale.  

Trei proiecte sunt derulate în cadrul celui de-al treilea program UE în domeniul 

sŁnŁtŁŞii publice (2014-2020) al DirecŞiei Generale pentru SŁnŁtate ĸi SiguranŞŁ AlimentarŁ 

(DG SANTE), gestionat de Comisia EuropeanŁ cu sprijinul AgenŞiei Executive pentru 

Consumatori, SŁnŁtate, AgriculturŁ ĸi Alimente (CHAFEA):  

- EUnetHTA JA3 2016-2020, òReŞeaua EuropeanŁ pentru Evaluarea Tehnologiilor 

Medicale - AcŞiunea ComunŁ 3ò / ĂEuropean Network for HTA - Joint Action 3ò; 

- ADVANTAGE 2016-2019, òManagementul FragilitŁŞii. O abordare comprehensivŁ pentru 

promovarea unei vârste înaintate fŁrŁ disabilitate în Europa: iniŞiativa ADVANTAGEò / 
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ñManaging Frailty. A comprehensive approach to promote a disability-free advanced age 

in Europe: the ADVANTAGE initiativeñ; 

- JAHEE 2018-2021, ñ AcἪiunea comunŁ EuropeanŁ ´n domeniul echitŁἪilor ´n sŁnŁtateò / 

òJoint Action Health Equity Europe ï JAHEEò. 

 

Un proiect este finanἪat din Programul de Cooperare EuropeanŁ pentru ἧtiinἪŁ Ἠi 

Tehnologie: COST JA 2018-2022, òDezvoltarea unei reἪele internaἪionale pentru cercetare 

bazatŁ pe evidenἪe ´n cercetarea clinicŁò / òTowards an International Network for Evidence-

based Research in Clinical Health Research- (EVBRES)ò. 

 

Un proiect este finanŞat ´n cadrul Programului OperaŞional Capital Uman 2014-2020, 

Axa prioritarŁ 4 ï ĊmbunŁtŁŞirea nivelului de competenŞŁ al profesioniĸtilor din sectorul 

medical ï òProgram naŞional modular pentru ridicarea nivelului profesional al cadrelor 

medicale din sistemul naŞional de apŁrare, ordine publicŁ ĸi siguranŞŁ naŞionalŁò (2018-2020). 

 

 ĂReŞeaua EuropeanŁ pentru Evaluarea Tehnologiilor din SŁnŁtate - AcŞiunea ComunŁ 

3ò / ĂEuropean Network for HTA - Joint Action 3ò (EUnetHTA JA3) 

Sursa de finanŞare: Comisia EuropeanŁ - DG SANTE ĸi surse proprii. 

Durata proiectului: 4 ani (2016-2020). 

Parteneri: Proiectul EUnetHTA JA 3 este derulat de un consorŞiu constituit din 79 de 

parteneri din 29 de ŞŁri, coordonat de Institutul NaŞional de Ocrotirea SŁnŁtŁŞii  (National 

Health Care Institute) din Olanda.  

Website-ul reŞelei: http://www.eunethta.eu/ 

Scopul proiectului este de a implementa un model sustenabil de cooperare tehnicŁ ĸi 

ĸtiinŞificŁ ´n domeniul evaluŁrii tehnologiilor medicale la nivel European. 

Obiectivele strategice ale EUnetHTA JA3 sunt: 

- ĊmbunŁtŁŞirea procesului de punere ´n practicŁ a instrumentelor printr-o abordare de tip 

colaborare internaŞionalŁ ´n domeniul HTA; 

- ĊntŁrirea ĸi ´mbunŁtŁŞirea colaborŁrii din cadrul reŞelei EuNetHTA astfel ´nc©t sŁ conducŁ 

la o mai bunŁ ´nŞelegere (din partea CE ĸi a statelor membre) a metodelor de stabilire a 

unei structuri stabile în domeniul HTA la nivelul Uniunii Europene; 

- Dezvoltarea unei strategii generale care sŁ conŞinŁ principii ĸi propuneri de implementare 

pentru o colaborare sustenabilŁ la nivel European, ´n concordanŞŁ cu stipulŁrile articolului 

15 din ñThe Directive for cross-border healthcareò; 

- Crearea unui cadru eficient de colaborare în domeniul evaluŁrii rapide de tehnologii 

medicale; 

- Uniformizarea/standardizarea rapoartelor HTA utilizate pentru deciziile privind 

rambursarea serviciilor ĸi elaborarea de ghiduri clinice de practicŁ medicalŁ. 

Rezultate aĸteptate: 

Colaborarea actualŁ este o continuare a proiectelor anterioare EUnetHTA JA1 ĸi JA2. 

AceastŁ a treia fazŁ se axeazŁ pe fructificarea colaborŁrilor anterioare, în care au fost 

definitivate o serie de instrumente necesare desfŁĸurŁarii unor activitŁŞi de colaborare 

transnaŞionale, ´ntre membrii reŞelei HTA, ´n urma cŁrora vor fi produse rapoarte tip HTA. 

Principalul rezultat aĸteptat este definirea ĸi implementarea unei reŞele permanente ĸi 

sustenabile pentru colaborare în domeniul evaluŁrii tehnologiilor medicale în Europa. Ca 

rezultate adiŞionale sunt prevŁzute: 

http://www.eunethta.eu/
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- Producerea a cel puŞin 50 rapoarte HTA pe an; 

- Creĸterea calitŁŞii rapoartelor ĸi a adaptŁrii ĸi utilizŁrii la nivel naŞional a rapoartelor 

realizate în colaborare; 

- ĊmbunŁtŁŞirea luŁrii deciziei ĸi a elaborŁrii politicilor de sŁnŁtate la nivelul statelor 

membre pe baza informaŞiilor diseminate, astfel ´nc©t sŁ se realizeze protecŞia cetŁŞenilor 

faŞŁ de tehnologiile medicale care nu prezintŁ siguranŞŁ ĸi nu sunt eficace ĸi sŁ se ajungŁ ´n 

final la o mai bunŁ stare de sŁnŁtate a populaŞiei. 

 

SNSPMPDSB participŁ în cadrul acestui proiect la 4 grupuri de lucru:  

WP4 - producerea de rapoarte HTA prin colaborare internaŞionalŁ;  

WP5 - ´mbunŁtŁŞirea generŁrii dovezilor; 

WP6 - asigurarea managementului calitŁŞii instrumentelor ĸi ghidurilor ĸtiinŞifice;  

WP7 - implementarea la nivel naŞional ĸi evaluarea impactului.  

 

În anul 2018, SNSPMPDS a participat la o serie de activitŁŞi, dintre care unele au fost 

finalizate iar altele sunt ´ncŁ ´n curs de derulare: 

- Participare ´n calitate de autor, ´n colaborare cu alŞi parteneri ai grupului de lucru WP4, la 

realizarea unui material care sŁ conŞinŁ recomandŁri privind identificarea, selectarea ĸi 

prioritizarea tehnologiilor de evaluat òHorizon Scanning: Recommendations for a Topic 

selection, Identification and Prioritizationò Ἠi la planificarea unui exerciἪiu pilot de 

stabilire a prioritŁἪilor, care va fi derulat ´n 2019; 

- Participare în calitate de co-autor la evaluarea Stenturilor bioresorbabile în chirurgia 

cardiovascularŁ (boala coronarianŁ) - WP4 (activitate care va continua în 2019); 

- Participare la revizia procesului Ἠi raportului de evaluare a Screeningului pentru 

osteoporozŁ ´n populaἪia generalŁ - WP4 (activitate care va continua în 2019); 

- Revizia a 11 proceduri operaŞionale standard (SOP-Standard Operational Procedures), în 

cadrul WP6: òCall for collaboration and formation of assessment team OTò (AnunŞarea ĸi 

alcŁtuirea echipei 

de evaluare a altor 

tehnologii decât 

medicamente), 

òRisk of bias 

assessment of 

clinical 

studies_OTò 

(Evaluarea riscului 

de eroare în 

studiile clinice 

pentru alte 

tehnologii decât medicamente) òRisk of bias assessment of clinical studies_PTò 

(Evaluarea riscului de eroare în studiile clinice pentru medicamente)  òQueries to authorsò 

(ĊntrebŁri pentru autori), ñFact Check Guidanceò (Ghid de verificare a facturilor), 

ñGraphical Editing of the 4th draft assessmentò (Editarea graficŁ a celui de-al patrulea 

proiect al raportului de evaluare), ñData analysisò (Analiza datelor), ñ External Review of 

2nd draft Project Plan by external experts and patientsò (Revizia externŁ a planului de 

proiect, de cŁtre experἪi externi Ἠi pacienἪi), ñIdentification of Stakeholdersò (Identificarea 
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pŁrἪilor interesate), ñData Extractionò (Extragerea datelor), ñScoping and Drafting the 

Project Planò (Definirea Ἠi elaborarea planului de proiect); 

- Revizia finalŁ a ghidului pentru analiza criticŁ a evaluŁrilor economice òCritical appraisal 

of economic evaluationò (Analiza criticŁ a evaluŁrii economice) (WP 6); 

- Revizie de documente elaborate de alŞi parteneri ´n cadrul pachetelor WP5 ĸi WP7; 

- Participare la 5 întâlniri directe organizate în cadrul pachetelor de lucru WP1, WP4, WP5, 

WP6, WP7; 

- Participare din partea EUnetHTA la Masa RotundŁ pentru Europa organizatŁ ´n cadrul 

Congresului Anual European al ISPOR (Societatea InternaŞionalŁ de Farmacoeconomie ĸi 

Studiu al Rezultatelor în SŁnŁtate) la care s-au discutat: evaluarea aplicaἪiilor electronice 

de menἪinere Ἠi promovare a sŁnŁtŁἪii (cunoscute sub numele de tehnologie digitalŁ), 

utilizarea datelor Ἠi evidenἪelor oferite de diverse surse de la nivel populaἪional (registre de 

boli, baze de date uzuale, etc), modele de rambursare Ἠi stabilire a preἪurilor pentru 

tratamentele personalizate Ἠi implicarea pacienἪilor ´n evaluarea tehnologiilor medicale.  

 

 
 

 

òManagementul FragilitŁŞii. O abordare comprehensivŁ pentru promovarea unei 

v©rste ´naintate fŁrŁ disabilitate ´n Europa: iniŞiativa ADVANTAGEò / ñManaging Frailty. 

A comprehensive approach to promote a disability-free advanced age in Europe: the 

ADVANTAGE initiativeñ ( ADVANTAGE) 

Sursa de finanŞare: Comisia EuropeanŁ - DG SANTE ĸi surse proprii. 

Durata proiectului: 3 ani (2016-2019). 

Parteneri: Proiectul ADVANTAGE este derulat de un consorŞiu constituit din 35 de 

parteneri, coordonat de FundaŞia pentru Cercetare BiomedicalŁ a Spitalului Universitar Getafe 

(Fundacion para la Investigacion Biomedica del Hospital Universitario de Getafe) din Spania.  

Website-ul acŞiunii: http://www.advantageja.eu/ 

Scopul proiectului este de a realiza o ´nŞelegere comunŁ a condiŞiei ĸi termenului de 

ñfragilitateò, ce urmeazŁ sŁ fie utilizat ´n toate statele membre ale UE, care ar trebui sŁ 

reprezinte baza pentru un management comun, at©t la nivel individual, c©t ĸi la nivelul 

populaŞiei de vârstnici, persoane fragile sau la risc pentru dezvoltarea fragilitŁŞii. Identificarea 

http://www.advantageja.eu/
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componentelor de bazŁ ale fragilitŁŞii ĸi a managementului acesteia ar trebui sŁ promoveze 

nevoia de schimbare ´n organizarea ĸi implementarea serviciilor de ´ngrijiri de sŁnŁtate ĸi 

serviciilor sociale, pentru a oferi modele de îngrijire; rezultatele existente la nivel naŞional vor  

permite statelor membre sŁ facŁ faŞŁ provocŁrii ´n interiorul unui cadru comun. 

Obiectivele proiectului: 

Proiectul va rezuma stadiul actual privind managementul òfragilitŁŞiiò, atât la nivel 

individual, c©t ĸi la nivelul populaŞiei generale, va colecta informaŞii cu privire la dezvoltarea 

programelor de abordare a òfragilitŁŞiiò la vârstnici, va propune, în final, ca rezultat principal, 

un model european comun de abordare a òfragilitŁŞiiò. Acest rezultat principal va include o 

foaie de parcurs care va stabili etapele ce urmeazŁ sŁ fie acoperite de-a lungul timpului, pe 

termen scurt, mediu ĸi lung. Acest parcurs va propune nu numai mŁsurŁtori/evaluŁri pentru 

implementarea de servicii de sŁnŁtate ĸi sociale (pentru satisfacerea nevoilor prezente 

nesatisfŁcute, mai mari la oamenii aflaŞi la risc de òfragilitateò), dar, de asemenea, folosind 

aceeaĸi abordare, va avea rolul de a colecta/identifica carenŞele de cunoaĸtere existente în 

domeniu. 

Obiective specifice ale proiectului ADVANTAGE: 

- Standardizarea evaluŁrii òfragilitŁŞiiò la nivel individual (definire, diagnosticare); 

- Identificarea aspectelor clinice, evaluarea comorbiditŁŞilor; 

- Identificarea prevalenŞei la nivel populaŞional; 

- Identificarea traseului ĸi a stŁrilor tranziŞionale ale òfragilitŁŞiiò; 

- Explorarea strategiilor, obstacolelor ĸi oportunitŁŞilor;  

- Revizie privind managementul datelor la nivel de individ; 

- Elaborare de ghiduri pentru prevenŞie ĸi management clinic; 

- Identificarea ĸi diseminarea exemplelor de bunŁ practicŁ;  

- Analiza impactului modelelor de îngrijire la nivel individual; 

- Transferul de informaŞii ĸi practici; 

- Analiza integrŁrii serviciilor medicale ĸi sociale; 

- Analiza de costuri ĸi beneficii. 

Rezultate aĸteptate: 

- GŁsirea unei definiŞii comune a termenului de òfragilitateò; 

- Posibilitatea diagnosticŁrii standardizate; 

- Identificarea prevalenŞei la nivel populaŞional; 

- AlcŁtuirea traseului pacienŞilor cu òfragilitateò ĸi definirea stŁrilor tranziŞionale ale 

òfragilitŁŞiiò; 

- Identificarea de strategii, obstacole ĸi oportunitŁŞi;  

- Elaborarea de ghiduri pentru prevenŞie ĸi management clinic; 

- Diseminarea exemplelor de bunŁ practicŁ;  

- Rezultate ale analizei integrŁrii serviciilor medicale ĸi sociale; 

- Rezultate ale analizei de costuri ĸi beneficii. 

 

SNSPMPDSB participŁ ´n cadrul acestui proiect la 4 grupuri de lucru:  

WP2 - comunicare, ´nĸtiinŞare ĸi diseminare; 

WP4 - cunoaĸterea fenomenului la nivel individual; 

WP5 - cunoaĸterea fenomenului la nivel populaŞional; 

WP7- modele de îngrijire pentru prevenirea sau întârzierea òfragilitŁŞiiò care sŁ permitŁ 

v©rstnicilor sŁ ducŁ o viaŞŁ bunŁ. 
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ActivitŁŞile derulate în anul 2018, la care a participat SNSPMPDS au fost: 

- Organizarea Ἠi 

desfŁἨurarea ´nt©lnirii 

loco-regionale cu 

stakeholderii în scopul 

diseminŁrii proiectului ĸi 

conĸtientizŁrii 

decidenŞilor cu privire la 

importanŞa òfragilitŁŞiiò, 

în cadrul WP2; 

- IniἪierea organizŁrii celei 

de-a doua întâlniri loco-

regionale cu 

stakeholderii în scopul 

diseminŁrii proiectului ĸi 

conĸtientizŁrii 

decidenŞilor cu privire la importanŞa òfragilitŁŞiiò, ´n cadrul WP2; 

- Participare la elaborarea raportului privind revizia sistematicŁ ale literaturii de specialitate 

privind relaŞia dintre bolile cronice (diabet zaharat, insuficienŞa cardiacŁ) ĸi òfragilitateò; 

- Revizia de documente elaborate de alŞi parteneri ´n cadrul pachetelor WP4, WP5 Ἠi WP7;  

- Furnizare informaἪii privind principalii stakeholderi interesaἪi de fragilitatea la v©rstnici 

din România;  

- Diseminarea rezultatelor proiectului prin participare la elaborarea, submiterea Ἠi 

publicarea a  5 articole ´n cadrul WP5 ĸi WP7; 

- Participare la 2 evenimente ἨtiinἪifice naἪionale cu prezentŁri ce au ca topic Fragilitatea Ἠi 

preocuparea la nivel european ´n domeniul fragilitŁἪii: 

ü ñGrantul Advantage JA: Premize pentru abordarea fragilitŁἪii la pacienἪii v©rstnici 

cu afectare cognitiveò, 

Congresul NaἪional de 

Geriatrie Ἠi Gerontologie 

2018, secἪiunea: Standarde 

de îngrijire pentru serviciile 

rezidenἪiale; 

ü ñRolul medicului de familie 

în managementul de caz al 

vârstnicului fragil, în 

Rom©niaò, ConferinἪa 

regionalŁ de Medicina 

Familiei ñZilele medicale 

Dr. Mircia Iorgaò 2018. 
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òAcŞiunea comunŁ ´n domeniul inechitŁŞilor ´n sŁnŁtateò / òJoint Action on Health 

Inequalities ò ( JA-HI)  

Sursa de finanŞare: Comisia EuropeanŁ - DG SANTE ĸi surse proprii. 

Durata proiectului: 3 ani (2018-2021). 

Parteneri: Proiectul este derulat de un consorŞiu constituit din 25 de parteneri, 

coordonat de Institutul NaŞional de SŁnŁtate (Institutuo Superiore di Sanita) din Italia. Alte 24 

instituŞii din state membre ale UE participŁ ca instituŞii afiliate sau colaboratoare. 

SNSPMPDSB este asociatŁ ´n cadrul acestui proiect cu Institutul NaŞional pentru SŁnŁtatea 

Mamei ĸi Copilului "Alessandrescu - Rusescu" ï care are statutul de instituŞie afiliatŁ. 

Scopul acestui proiect este ´mbunŁtŁŞirea stŁrii de sŁnŁtate ĸi a bunŁstŁrii cetŁŞenilor 

din UE ĸi atingerea unui nivel de echitate mai înalt în ceea ce priveĸte rezultatele finale cu 

impact asupra sŁnŁtŁŞii tuturor grupurilor de la nivelul societŁŞii printr-o focalizare puternicŁ 

asupra determinanŞilor socio-economici ai sŁnŁtŁŞii, precum ĸi pe inegalitŁŞile legate de stilul 

de viaŞŁ de-a lungul întregii vieŞi.  

Obiective specifice: 

- Furnizarea unei politici-cadru clare care sŁ conŞinŁ o listŁ de acŞiuni ĸi recomandŁri pentru 

implementarea la nivel naŞional, regional ĸi local; 

- Dezvoltarea de politici mai eficace la nivel naŞional, regional ĸi local ĸi îmbunŁtŁŞirea 

monitorizŁrii, guvernanŞei, implementŁrii ĸi evaluŁrii acestora; 

- Implementarea de òbune practiciò ĸi facilitarea schimbului de experienŞe dintre statele 

member UE, ´n vederea achiziŞionŁrii de noi cunoĸtinŞe ĸi practici; 

- Identificarea factorilor de success, a barierelor ĸi provocŁrilor, precum ĸi a modalitŁŞilor de 

depŁĸire a acestora. 

 Rezultate asteptate: 

- Un cadru de lucru pentru desfŁĸurarea acŞiunii  pentru reducerea inechitŁŞilor ´n sŁnŁtate la 

nivelul UE ĸi al statelor membre;  

- EvaluŁri ĸi recomandŁri la nivel naŞional privind reducerea inechitŁŞilor în rândul statelor 

membre UE;  

- Raport cu ´nvŁŞŁminte desprinse din studii de caz privind acŞiuni de combatere a 

inegalitŁŞilor ĸi privind acŞiuni de contracarare a provocŁrilor din domeniul inegalitŁŞilor în 

sŁnŁtate ï rapoarte pe fiecare WP ĸi un raport final; 

- Rezultatele finale ale acestui proiect vor fi translatate ´n materiale utile decidenŞilor 

politici ĸi pŁrŞilor interesate, precum: sinteze politice, informaŞii grafice, materiale video ĸi 

de comunicare a dovezilor din UE la nivel local.  

ActivitŁŞile proiectului se vor desfŁĸura ´n cadrul a 9 pachete de lucru: 

WP 1 - Managementul acŞiunii; 

WP 2 - Diseminarea rezultatelor;  

WP 3 - Evaluarea acŞiunii;  

WP 4 - Integrarea ´n politicile naŞionale ĸi sustenabilitatea proiectului;  

WP 5 - Monitorizarea activitŁŞilor;  

WP 6 - Mediu de viaŞŁ sŁnŁtos;  

WP 7 - MigraŞia ĸi sŁnŁtatea;  

WP 8 - ĊmbunŁtŁŞirea accesului la serviciile de sŁnŁtate ĸi serviciile sociale conexe;  

WP 9 - SŁnŁtatea ĸi echitatea în toate politicile ï GuvernanŞŁ.  

SNSPMPDSB participŁ la pachetele de lucru WP4, WP5, WP6, WP8 Ἠi WP9. 
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ActivitŁἪi derulate în anul 2018 la care a participat SNSPMPDS: 

- Stabilirea rolurilor Ἠi a 

activitŁἪilor specifice pentru 

fiecare instituἪie partenerŁ ´n 

cadrul acἪiunii comune Ἠi 

planificarea activitŁἪilor 

proiectului; 

- Revizia materialelor în baza 

cŁrora se vor elabora evaluŁrile 

de ἪarŁ Ἠi se vor descrie acἪiunile 

ce vor fi implementate în cadrul 

acestui proiect, la nivel naἪional, 

respectiv: Politica - cadru de 

implementare a acἪiunilor 

(Policy Framework for Action) 

Ἠi structura evaluŁrii de ἪarŁ (Country Assessment Template), în cadrul pachetelor  WP6, 

WP8 Ἠi WP9; 

- Participare la douŁ ´ntalniri de iniἪiere a activitŁἪilor ´n cadrul pachetelor de lucru WP6 Ἠi 

WP8. 

 

òDezvoltarea unei reἪele internaἪionale pentru cercetare bazatŁ pe evidenἪe ´n 

cercetarea clinicŁò / òTowards an International Network for Evidence-based Research 

in Clinical Health Research- (EVBRES)ò 

Sursa de finanŞare: Programul de Cooperare EuropeanŁ pentru ἧtiinἪŁ Ἠi Tehnologie 

COST JA 2018-2022 ĸi surse proprii. 

Durata proiectului: 4 ani (2018-2022). 

Parteneri: instituἪii de cercetare din 33 de ἪŁri. SNSPMPDSB participŁ la aceastŁ 

acἪiune alŁturi de Universitatea Spiru Haret. InstituŞia coordonatoare este Western Norway 

University of Applied Sciences din Bergen, Norvegia. 

Scopul acἪiunii este de a utiliza rezultatele cercetŁrii pentru fundamentarea de noi 

studii într-o manierŁ sistematicŁ Ἠi transparentŁ (prin revizii sistematice), astfel ´nc©t sŁ se 

obἪinŁ evidenἪe valide, eficiente Ἠi accesibile. 

Obiective specifice de coordonare a cercetŁrii 

- CreἨterea gradului de conἨtientizare Ἠi acceptare a acestei provocŁri din partea tuturor 

pŁrἪilor relevante; 

- Dezvoltarea de materiale pentru formarea ´n Cercetarea BazatŁ pe Dovezi (CBD); 

- Catalizarea colaborŁrii ´ntre pŁrἪile interesate pentru a creἨte eficienἪa actualizŁrii Ἠi 

elaborŁrii de revizii sistematice; 

- Crearea unei viziuni comune asupra modului de evaluare a implementŁrii CBD. 

Obiective specifice de dezvoltare a capacitŁἪilor 

- Identificarea implicaἪiilor abordŁrii CBD pentru fiecare parte interesatŁ; 

- Formarea cercetŁtorilor ´n aplicarea CBD; 

- Descrierea proceselor Ἠi a tehnologiilor utilizate ´n reviziile sistematice care necesitŁ 

´mbunŁtŁἪiri; 
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- Stabilirea unei ´nἪelegeri comune asupra modului de monitorizare a aplicŁrii CBD ´n 

cercetarea clinicŁ. 

Structura pachetelor de lucru  

WP 1 Diseminare Ἠi exploatare  

WP 2 Dezvoltarea de metode CBD pentru cercetarea clinicŁ Ἠi formare  

WP 3 ĊmbunŁtŁἪirea eficienἪei ´n producerea Ἠi actualizarea reviziilor sistematice  

WP 4 Meta-cercetare  

Rezultate aἨteptate 

- Realizarea unui studiu Delphi privind implicarea comitetelor de eticŁ, a agenἪiilor 

finaἪatoare Ἠi a revistelor medicale ἨtiinἪifice ´n CBD; 

- Identificarea obstacolelor, dificultŁἪilor Ἠi cunoἨtinἪelor necesare, printr-un studiu Delphi; 

pe baza rezultatelor se va realiza material de popularizare ´n cadrul conferinἪelor Ἠi un 

manual pentru formare online;  

- Identificarea ariilor ´n care existŁ posibilitatea de ´mbunŁtŁἪire a eficienἪei producerii Ἠi 

actualizŁrii reviziilor sistematice, prin metoda Delphi; 

- Realizarea unui studiu Delphi pentru identificarea modurilor de evaluare a practicii de 

cercetare clinicŁ Ἠi iniἪierea implementŁrii acestor metode. 

 

În cursul anului 2018, au fost definitivate activitŁἪile Ἠi planul de acἪiuni ale proiectului. 

Alocarea de roluri specifice, va fi efectuatŁ de coordonatorul proiectului, cu ocazia întâlnirii 

care va avea loc în februarie 2019. 

 

òProgram naŞional modular pentru ridicarea nivelului profesional al cadrelor 

medicale din sistemul naŞional de apŁrare, ordine publicŁ ĸi siguranŞŁ naŞionalŁò (cod 

SMIS108196) 

Sursa de finanŞare: Programul OperaŞional Capital Uman 2014-2020, Axa prioritarŁ 4 - 

Incluziunea socialŁ ĸi combaterea sŁrŁciei, Obiectivul specific 4.8 ï ĂĊmbunŁtŁŞirea 

nivelului de competenŞe al profesioniĸtilor din sectorul medicalò ĸi surse proprii. 

Durata proiectului: 30 luni (26.02.2018-25.08.2020). 

Parteneri: Proiectul este derulat de Spitalul de UrgenŞŁ al Ministerului AdministraŞiei 

ĸi Internelor "Prof. Dr. Dimitrie Gerota" în colaborare cu Spitalul Universitar de UrgenŞŁ 

Militar Central ĂDr. Carol Davilaò, Spitalul Clinic de UrgenŞŁ ĂProf. Dr. Agrippa Ionescuò 

(UM 0521) ĸi ķcoala NaŞionalŁ de SŁnŁtate PublicŁ, Management ĸi PerfecŞionare în 

Domeniul Sanitar. Proiectul mai are cinci parteneri asociaŞi: DirecŞia MedicalŁ a MAI, 

Ministerul ApŁrŁrii NaŞionale, DirecŞia MedicalŁ a AgenŞiei NaŞionale a Penitenciarelor, 

Centrul Medical al SPP, Centrul Medical al STS. 

Scopul proiectului este creĸterea calitŁŞii actului medical desfŁĸurat în unitŁŞi medicale 

din sistemul de apŁrare ĸi ordine publicŁ, prin furnizarea unui program unitar de pregŁtire 

implementat la nivel naŞional, care sŁ ducŁ la creĸterea nivelului de competenŞe profesionale 

pentru grupul ŞintŁ.  

Obiective specifice ale proiectului: 

- ÎmbunŁtŁŞirea competenŞelor profesionale în domeniul bolilor netransmisibile majore a 

1300 cadre medicale din toate regiunile ŞŁrii implicate în domeniile programelor prioritare 

de sŁnŁtate din domeniul siguranŞei, apŁrŁrii ĸi ordinii publice prin cursuri modulare. 

- ĊmbunŁtŁŞirea competenŞelor profesionale în domeniul bolilor netransmisibile majore a 60 

cadre medicale din toate regiunile ŞŁrii implicate în domeniile programelor prioritare de 
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sŁnŁtate din domeniul siguranŞei, apŁrŁrii ĸi ordinii publice prin schimburi de 

experienŞŁ/schimburi de bune practici în Europa, mai ales în spitale similare, militare. 

Rezultate aĸteptate 

- 1300 persoane care beneficiazŁ de formare ĸi/sau schimb de bune practici din care: 1170 

de persoane din regiuni mai puŞin dezvoltate ĸi 130 de persoane din regiuni dezvoltate. 

- 1300 persoane care ĸi-au îmbunŁtŁŞit nivelul de calificare din care: 1170 de persoane din 

regiuni mai puŞin dezvoltate ĸi 130 de persoane din regiuni dezvoltate. 

- 60 persoane care beneficiazŁ de schimb de bune practici . 

Rolul SNSPMPDSB ´n cadrul acestui proiect constŁ ´n: 

- AlcŁtuirea pachetelor educaŞionale din perspectiva asigurŁrii formatului corespunzŁtor 

principiilor educaŞiei adulŞilor (manualul participantului, manualul formatorului); 

- Acreditarea programelor EMC pentru asistenŞi medicali ĸi solicitarea creditŁrii la 

OAMGMAMR (întocmirea dosarelor de creditare);  

- Acreditarea programelor EMC pentru medici ĸi solicitarea creditŁrii programelor de cŁtre 

CMR (întocmirea dosarelor de creditare);  

- Realizarea unui modul e-learning pentru asistenŞi medicali /medici; 

- Certificarea asistenŞilor medicali ĸi a medicilor care au absolvit programele EMC.  

 

În anul 2018 a avut loc conferinἪa de lansare a proiectului, Ἠi au fost desfŁἨurate 

activitŁἪi de pregŁtire pentru derularea proiectului: constituirea echipelor de lucru, selectarea 

formatorilor Ἠi realizarea curriculum-ului de pregŁtire pentru programele de formare 

profesionalŁ adresate asistenἪilor medicali Ἠi medicilor. Programele de formare vor fi furnizate 

în anul 2019. 

 
 

Proiecte iniŞiate ´n anul 2018 

În anul 2018 a fost depus pentru finanŞare, de cŁtre Ministerul SŁnŁtŁἪii ´n parteneriat 

cu SNSPMPDSB, AgenἪia NaἪionalŁ de Management al CalitŁἪii ´n SŁnŁtate (ANMCS) Ἠi 

Casa NaἪionalŁ de AsigurŁri de SŁnŁtate (CNAS) proiectul òĊmbunŁtŁѿirea calitŁѿii ѽi 

performanѿei serviciilor spitaliceѽti prin evaluarea costurilor ѽi standardizare 

(CaPeSSCoSt)ò (108196), ´n cadrul Programul OperaŞional Capacitate AdministrativŁ 2014 ï 

2020, Componenta 1 - IP12/2018 - Sprijin pentru acἪiuni de consolidare a capacitŁἪii 

autoritŁἪilor Ἠi instituἪiilor publice centrale, Axa PrioritarŁ - AdministraἪie publicŁ Ἠi sistem 
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judiciar eficiente, OperaἪiunea - Dezvoltarea Ἠi introducerea de sisteme Ἠi standarde comune ´n 

administraἪia publicŁ ce optimizeazŁ procesele decizionale orientate cŁtre cetŁἪeni Ἠi mediul 

de afaceri ´n concordanἪŁ cu Strategia pentru Consolidarea AdministraἪiei Publice.  

Obiectivul General al proiectului este ca, prin dezvoltarea unui set de instrumente în 

domeniul costurilor Ἠi al calitŁἪii ´n sŁnŁtate Ἠi a cadrului unitar de utilizare a acestora, sŁ 

sprijine procesul de elaborare Ἠi implementare a politicilor de sŁnŁtate bazate pe dovezi, 

contribuind astfel la ´mbunŁtŁἪirea calitŁἪii Ἠi performanἪei serviciilor spitaliceἨti din Rom©nia. 

Obiective specifice  

- Sistematizarea procesului de colectare Ἠi prelucrare a datelor utilizate pentru calculul 

costurilor serviciilor spitaliceἨti ´n Rom©nia, prin elaborarea Ἠi implementarea 

instrumentelor unitare, necesare ´n analiza Ἠi evaluarea serviciilor de sŁnŁtate; 

- Elaborarea Ἠi adoptarea unor standarde de cost pentru primele 20 cele mai frecvente 

patologii - cazuri internate ´n regim de spitalizare continuŁ, ceea ce va permite 

consolidarea capacitŁἪii administrative de planificare strategicŁ Ἠi financiarŁ la nivelul 

sistemului de sŁnŁtate; 

- Sistematizarea Ἠi simplificarea actelor normative incidente ´n domeniul calitŁἪii ´n 

sŁnŁtate. 

 

SNSPMPDSB a fost inclusŁ într-un consorἪiu constituit din 22 de parteneri din 13 ἪŁri 

(ERNST CONSORTIUM) care a depus spre finanἪare ´n cadrul reἪelei COST (European 

Cooperation in Science & Technology) o propunere de acἪiune cu tema: òEuropean 

Researchers Network Working on Second Victimsò / òReѿeaua lucrativŁ a cercetŁtorilor din 

Europa asupra victimelor secundare ale efectelor adverse ale ´ngrijirilor de sŁnŁtate 

(profesioniѽtii)ò (ERNST).  

Scopul acestei acἪiuni este de a facilita discuἪiile Ἠi de a ´mpŁrtŁἨi cunoἨtinἪele 

ἨtiinἪifice, perspectivele, legislaἪia Ἠi normele, precum Ἠi cele mai bune practici privind 

evenimentele adverse ´n instituἪiile medicale, pentru a pune ´n aplicare eforturile comune de 

sprijinire a victimelor secundare Ἠi de a introduce un dialog deschis Ἠi o discuἪie ´ntre pŁrἪile 

interesate cu privire la consecinἪele fenomenului de ñvictimŁ secundarŁò, bazate pe o 

colaborare transnaἪionalŁ care integreazŁ diferite discipline Ἠi abordŁri, inclusiv perspective 

juridice, educaἪionale, profesionale Ἠi socio-economice. 

 

Activitatea de cercetare realizatŁ de SNSPMPDSB se bazeazŁ ´n mare parte Ἠi pe 

datele la nivel de pacient colectate de SNSPMPDSB prin Centrul de Cercetare ĸi Evaluare a 

Serviciilor de SŁnŁtate care primeĸte raportŁrile tuturor spitalelor din Rom©nia aflate în 

relaŞie contractualŁ cu Casa NaŞionalŁ de AsigurŁri de SŁnŁtate (CNAS) ĸi gestioneazŁ baza 

de date DRG_NaŞional. Ċn baza contractului ´ncheiat cu CNAS, SNSPMPDSB deruleazŁ 

urmŁtoarele activitŁἪi: colectarea electronicŁ a datelor privind pacienŞii externaŞi, validarea 

acestora ĸi clasificarea pacienŞilor, evaluarea activitŁŞii ĸi performanŞelor furnizorilor de 

servicii de sŁnŁtate, a calitŁŞii serviciilor medicale, monitorizarea respectŁrii standardelor de 

calitate a datelor colectate, propunerea de metodologii de calcul a tarifelor. De asemenea, 

experŞii CCESS studiazŁ ĸi elaboreazŁ propuneri privind dezvoltarea sistemelor de clasificare 

a pacienŞilor ĸi a unor metodologii de calcul a costurilor, participŁ la elaborarea unor metode 

de ajustare a finanŞŁrii unitŁŞilor sanitare, a unor criterii de evaluare a performanŞei 

managementului ĸi instrumente pentru evaluarea comparativŁ a acestora. 
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În anul 2018 s-au integrat modificŁrile impuse de completŁrile Ἠi actualizŁrile 

legislative ´n aplicaŞia de colectare a datelor DRG_National ĸi ´n aplicaŞiile de import ĸi 

prelucrare a datelor. 

Ċn cadrul contractului de prestŁri servicii ´ncheiat cu CNAS s-au realizat trimestrial un 

numŁr de trei analize Ἠi Ἠase rapoarte privind problemele cu potenἪial impact ´n decontarea 

serviciilor spitaliceἨti, dupŁ cum urmeazŁ: 

- Analiza òTop 50 spitale care au avut cea mai mare proporἪie a DRG-urilor scumpe din 

totalitatea externŁrilor raportate Ἠi validateò; 

- Analize asupra erorilor de raportare Ἠi codificare care semnaleazŁ probleme cu impact în 

decontare; 

- Analiza primelor 10 proceduri chirurgicale care genereazŁ cele mai mari diferenἪe ´n 

clasificarea cazurilor, din punct de vedere al cazurilor ponderate; 

- Raport privind proporŞia pacienŞilor cu criteriul de internare ĂurgenἪŁò, pe spitale ĸi secŞii; 

- Raport privind cele mai frecvente 20 de tipuri de cazuri ĸi servicii raportate ´n spitalizare 

de zi; 

- Raport asupra ICM realizat la nivel de unitate sanitarŁ cu paturi, ´n raport cu valoarea 

publicatŁ ´n Normele de aplicare a Contractului cadru; 

- Raport privind variaŞia indicelui de complexitate realizat la nivel de secŞie a unitŁŞilor 

sanitare cu paturi, faŞŁ de media naŞionalŁ calculatŁ pentru specialitatea respectivŁ; 

- Raport privind evoluŞia cazurilor reinternate la 48 de ore pentru aceeaĸi patologie, ´n 

acelaĸi tip de ´ngrijire; 

- Raport privind procedurile medicale ĸi analizele de laborator efectuate ´n regim de 

spitalizare de zi, pe tipuri de servicii. 

 

Baza de date DRG este utilizatŁ Ἠi pentru realizarea unor analize solicitate de terἪi ´n 

cadrul unor contracte de prestŁri servicii sau convenŞii de colaborare. Ċn anul 2018 au fost 

realizate urmŁtoarele studii Ἠi analize: 

- Analiza cazurilor cu diagnostic de cancer de vezicŁ urinarŁ raportate ´n regim de 

spitalizare continuŁ ĸi de zi în perioada 01.01.2017-31.12.2017; 

- Analiza numŁrului internŁrilor zilnice raportate de furnizorii publici ĸi privati de servicii 

spitaliceĸti ´n regim de spitalizare continuŁ, pentru pacienŞi cu domiciliul ´n municipiile 

Bucureĸti, Cluj-Napoca, ConstanŞa, Iaĸi ĸi Timiĸoara, ´n perioada 01.01.2007-31.12.2017; 

- Indicatori ai utilizŁrii serviciilor spitaliceĸti de cŁtre pacienŞii cu insuficienŞŁ cardiacŁ 

cronicŁ, la nivel de spital pentru anul 2017; 

- Evaluarea episoadelor de spitalizare din perioada 01.01.2007-31.12.2017; 

- Analiza cazurilor cu diagnostic de ADHD la pacienŞi adulŞi, raportate ´n regim de 

spitalizare continuŁ ´n perioada 01.01.2015-31.12.2018; 

- ConsultanἪŁ ´n domeniul calculului unor indicatori pe datele raportate de cŁtre spitalele din 

România în regim de spitalizare continuŁ Ἠi de zi, pentru semestrul I 2018; 

- Calculul unor indicatori privind utilizarea Ἠi activitatea spitalelor publice ĸi private din 

Rom©nia, la nivel de spital Ἠi de secἪie, pentru anii 2015 -2017; 

- Realizarea unor statistici Ἠi analize cu privire la evaluarea cazurilor cu diagnostic principal 

de tip naἨtere, la nivel naἪional, raportate de unitŁἪile sanitare cu paturi ´n anul 2017; 

- Calculul unor indicatori privind pacienἪii cu sclerozŁ multiplŁ Ἠi complicaἪiile acesteia 

internaἪi ´n perioada 2016-2017; 



23 
 

- ConsultanἪŁ ´n domeniul calculului unor indicatori pe datele raportate de cŁtre spitalele din 

Rom©nia ´n regim de spitalizare continuŁ Ἠi de zi, pentru anul 2017; 

- Evaluarea cazurilor raportate de unitŁἪile sanitare cu paturi ´n regim de spitalizare 

continuŁ, ´n cursul anilor 2007-2016 cu infarct miocardic acut (IMA), accident vascular 

cerebral (AVC), accident ischemic tranzitor (AIT), totalul cazurilor raportate aparἪin©nd 

CMD20, CMD21, CMD22, naἨterea Ἠi mortalitatea asociatŁ acesteia, la nivel naἪional, 

raportate de unitŁἪile sanitare cu paturi ´n regim de spitalizare continuŁ, ´n cursul anilor 

2007-2016. 

Ċn cadrul convenŞiei de colaborare cu Institutul NaŞional de StatisticŁ s-au efectuat 

analize ´n vederea completŁrii: 

- Chestionarului OECD/EUROSTAT/OMS pe 2017 cu privire la statistici nemonetare de 

sŁnŁtate; 

- Rapoartelor necesare pentru ancheta ò2017 Hospitals Purchasing Power Parity (PPP) 

Surveyò din cadrul Programului Eurostat-OECD PPP. 

Analiza datelor din baza de date DRG a fost utilizatŁ pentu a rŁspunde unor solicitŁri 

ale Ministerului SŁnŁtŁŞii cu privire la pacienŞii cu arsuri, celiachie, alergii la copii, melanom, 

scleroza multiplŁ, naĸteri, servrajul la nou nŁscuŞi cu mame cu adicŞii, indicatori de clasificare 

a spitalelor ĸi indicatori manageriali, precum Ἠi la documentarea elaborŁrii  proiectului 

Ministerului SŁnŁtŁἪii ñĊmbunŁtŁἪirea calitŁἪii Ἠi performanἪei serviciilor spitaliceἨti prin 

evaluarea costurilor Ἠi standardizareò (CaPeSSCoSt). 

 

Ċn afara activitŁἪilor de cercetare, trimestrial s-au calculat indicatori de evaluare a 

activitŁἪii spitalelor Ἠi s-au afiἨat pe site-ul www.drg.ro, s-a participat în grupuri de lucru 

organizate de CNAS pentru òStabilirea metodologiei de calcul a tarifelor pe caz ponderat  

pentru spitalele plŁtite în sistem de finanἪare DRG, pentru anul 2019ò Ἠi òSimularea 

metodologiei de calcul a TCPò Ἠi s-a acordat asistenἪŁ tehnicŁ Ἠi suport metodologic unui 

numŁr mediu de 110 de spitale pe lunŁ, prin telefon (´n medie 70 de apeluri/lunŁ), e-mail (în 

medie 30/lunŁ) Ἠi ´n medie 10 adrese sosite pe fax Ἠi vizite la sediul SNSPMPDSB. De 

asemenea, s-a acordat asistenἪŁ tehnicŁ Ἠi suport metodologic angajaἪilor cu pregŁtire de 

specialitate din structurile de control ale DirecἪiei Generale de Monitorizare Ἠi Control 

(DGMC) a CNAS Ἠi ai caselor de asigurŁri de sŁnŁtate judeἪene (CJAS) ´n vederea efectuŁrii 

controalelor cu privire la calitatea codificŁrii ´n unitŁἪile sanitare cu paturi. Au fost instruiἪi un 

numŁr de 30 de angajaἪi ai DGMC Ἠi CJAS.   

 

Baza de date DRG_NaŞional a fost utilizatŁ pentru elaborarea a trei lucrŁri ĸtiinŞifice 

care au fost publicate în revista SNSPMPDSB (Anexa nr. 1). De asemenea, prin exploatarea 

bazei de date DRG, dar ĸi ´n baza cunoĸtinŞelor profesionale ĸi a expertizei în domeniul sŁnŁŞii 

publice a personalului, SNSPMPDSB a desfŁĸurat activitŁŞi de consultanŞŁ ĸi asistenŞŁ tehnicŁ 

pentru autoritŁŞi de la nivel central ĸi local: 

- participarea la ἨedinἪa de lucru a Comisiei de medicinŁ ἨcolarŁ; 

- participarea la Comisia interinstituἪionalŁ pentru identificarea modului de finanἪare, Ἠi 

respectiv contractare, începând cu anul 2024, a serviciilor furnizate de spitalele regionale; 

- participarea la Grupul de lucru de bazŁ pentru sŁnŁtatea femeii Ἠi copilulului; 

- participarea la Gruprile de lucru pentru stabilirea structurii Spitalelor Regionale IaἨi, Cluj 

Ἠi Craiova; 

http://www.drg.ro/
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- furnizarea de date ´n cadrul studiului efectuat de OMS òReproductive, Maternal, 

Newborn, Child, and Adolescent Health Policy Survey 2018ò / òStudiu privind Politicile 

de SŁnŁtate a Reproducerii, Mamei, Nou-nŁscutului, Copilului Ἠi Adolescentului ´n 2018ò; 

- calcularea indicatorilor solicitaἪi ´n vederea dimensionŁrii adecvate a capacitŁἪii 

specialitŁἪilor spitalelor regionale de urgenἪŁ; 

- calcularea indicatorilor de management ´n vederea evaluŁrii managerilor unitŁἪilor sanitare 

din subordinea Ministerului SŁnŁtŁἪii; 

- participarea la monitorizarea Ἠi evaluarea implementŁrii Strategiei NaἪionale de SŁnŁtate 

2014-2020;  

- analiza materialului elaborat în cadrul proiectului òConsolidarea cadrului pentru creἨterea 

calitŁἪii serviciilor publice Ἠi pentru sprijinirea dezvoltarii la nivel localò, derulat de 

Ministerul DezvoltŁrii Rregionale, AdministraἪiei Publice Ἠi Fondurilor Europene, ´n 

parteneriat cu Scoala NaἪionalŁ de Studii Politice Ἠi Administrative. 

De asemenea, SNSPMPDSB a oferit expertizŁ Ministerului Transporturilor prin participarea 

la Grupul de lucru pentru colectare ĸi analizŁ a datelor ĸi informare publicŁ ï costuri sociale 

din cadrul delegaŞiei permanente interministeriale pentru siguranŞŁ rutierŁ Ἠi prin structurarea 

calculaἪiei costurilor aferente accidentelor rutiere Ἠi a raportului privind costurile sociale 

implicate de accidentele rutiere ´n Rom©nia Ἠi elaborarea raportului privind episoadele de 

spitalizare cauzate de accidente rutiere la nivel naἪional din anul 2016. 

 

Rezultatele cercetŁrilor ĸi studiilor efectuate de SNSPMPDSB sunt diseminate în 

principal prin intermediul articolelor publicate ´n revista proprie sau ´n alte publicaŞii de 

specialitate, precum ĸi prin participarea la evenimente ĸtiinŞifice. Activitatea ĸtiinŞificŁ a 

SNSPMPDSB în anul 2018 a fost diseminatŁ prin intermediul a: 

- 26 articole publicate, din care 23 în reviste cotate ISI (Anexa nr. 1); 

- elaborarea a douŁ capitole incluse ´n cŁrἪi publicate ´n strŁinŁtate (Cambridge University 

Press), prin participare internaἪionalŁ (Anexa nr. 1); 

- elaborarea òfiἨei de ἪarŁò ï inclusŁ ´n raportul privind organizarea Ἠi finanἪarea serviciilor 

de vaccinare ´n Uniunea EuropeanŁ (òThe organization and delivery of vaccination 

services in the European Unionò) elaborat pentru Comisia EuropeanŁ de cŁtre 

Observatorul European pentru Sisteme Ἠi Politici de SŁnŁtate (European Observatory on 

Health Systems and Policies) (Anexa nr. 1); 

- 4 participŁri active (prezentare, discutare lucrŁri, moderare, contribuἪie mese rotunde, etc) 

la conferinἪe internaἪionale Ἠi 9 la conferinἪe naἪionale (Anexa nr. 2). 
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III.  ĊntŁrirea capacitŁŞii instituŞionale de cercetare - dezvoltare a 

SNSPMPDS  

 

ĊntŁrirea continuŁ a capacitŁŞii  de cercetare ï dezvoltare a SNSPMPDSB stŁ la baza 

îndeplinirii  cu succes a principalelor obiective legate de activitatea de formare ĸi cercetare. 

ActivitŁἪile derulate ´n acest scop au avut ´n vedere atingerea obiectivelor strategiei de 

dezvoltare a SNSPMPDSB pentru perioada 2016-2020 în aceastŁ direcἪie, respectiv: 

ü Formare, perfecŞionare ĸi dezvoltare profesionalŁ a personalului de specialitate ´n 

vederea lŁrgirii ariilor de excelenŞŁ ĸi a creĸterii performanŞelor ´n domeniul 

formŁrii ĸi cel al cercetŁrii în sŁnŁtate publicŁ ĸi management sanitar; 

ü Continuarea activitŁŞilor de networking cu experŞi ĸi organizaŞii de referinŞŁ din 

domeniul educaŞiei ĸi cercetŁrii ´n sŁnŁtate publicŁ ĸi management sanitar, la nivel 

naŞional ĸi european/internaŞional; 

ü Asigurarea dotŁrilor tehnice necesare proceselor moderne de formare ĸi cercetare 

primarŁ ĸi secundarŁ; 

ü ĊmbunŁtŁŞirea vizibilitŁŞii activitŁŞii de formare - cercetare - dezvoltare a 

SNSPMPDSB, inclusiv prin website-urile instituŞionale. 

 

ActivitŁἪile de formare Ἠi perfecἪionare a personalului din 2018 au constat în formarea 

a 16 persoane din cadrul SNSPMPDSB, pentru dezvoltarea de abilitŁἪi Ἠi acumularea de 

cunoἨtinἪe ´n domenii noi, sau aprofundarea celor existente: 

- douŁ persoane au urmat cursul de formare de formatori ´n domeniul ĂMigraἪie Ἠi sŁnŁtateò 

(ñTraining of Trainers workshop on Migration Health for health professionals, law 

enforcement officers and social workersò), ´n vederea creĸterii spectrului de expertizŁ la 

nivel instituἪional, ´n contextul actual al preocupŁrii europene, ´n domeniul migraἪiei 

populaἪiei Ἠi a forἪei de muncŁ; 

- trei persoane au urmat programul de formare în evaluarea tehnologiilor medicale 

(ĂIntroduction to Health Technology Assessment and Cost-Effectiveness Analysis 

Trainingò), ´n vederea creἨterii gradului de expertizŁ ´n domeniul evaluŁrii tehnologiilor 

medicale Ἠi a evaluŁrii economice; 

- o persoanŁ a urmat Ἠapte cursuri online ´n domeniul cŁutŁrii aprofundate pentru revizii 

sistematice de literaturŁ, ´n vederea perfecἪionŁrii aptitudinilor pentru aceastŁ activitate;  

- o persoanŁ a urmat programul de formare Ἠi perfecἪionare pentru evaluatorii de spitale, 

contribuind la creἨterea capacitŁἪii instituἪionale ´n acest domeniu; 

- nouŁ persoane au urmat cursuri de perfecἪionare, ca urmare a nevoilor de pregŁtire a 

personalului pentru a putea implementa modificŁrile legislative ´n domenii ale 

administraἪiei publice (achiziἪii, resurse umane, financiar-contabilitate, audit, protecἪia Ἠi 

prelucrarea datelor cu caracter personal).  
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Pe l©ngŁ participarea la cursuri, alte metode de perfecŞionare ĸi dezvoltare a 

personalului au fost: instruirea la locul de muncŁ 

ĸi participarea la conferinŞe ĸi manifestŁri 

ĸtiinŞifice naŞionale ĸi internaŞionale. În anul 

2018 au fost patru participŁri la conferinŞe ĸi 

manifestŁri ἨtiinŞif ice organizate la nivel 

internaŞional (în afara întâlnirilor de lucru din 

cadrul proiectelor ĸi a ´nt©lnirilor din cadrul 

reŞelelor profesionale la care este afiliatŁ 

SNSPMPDSB), ĸi zece participŁri la manifestŁri 

ĸtiinŞifice organizate la nivel naŞional.  

 

Alt  grup de activitŁἪi l-a constituit colaborarea cu alte instituἪii, reἪele sau asociaἪii 

profesionale ´n vederea identificŁrii oportunitŁἪilor de dezvoltare. Activitatea de ònetworkingò 

s-a concretizat în primul rând, prin participarea la acἪiuni ale reἪelelor ´n care SNSPMPDSB 

este membru: ASPHER - Association of Schools of Public Health in the European Region 

(AsociaŞia ķcolilor de SŁnŁtate PublicŁ din Europa); EUPHA - European Public Health 

Association (AsociaŞia EuropeanŁ de SŁnŁtate PublicŁ); EHMA - European Health 

Management Association (AsociaŞia EuropeanŁ de 

Management Sanitar). Astfel, în anul 2018, 

SNSPMPDSB a participat la Adunarea anualŁ a 

Decanilor ĸi Directorilor ķcolilor de SŁnŁtate 

PublicŁ din Europa organizatŁ de London School 

of Hygiene and Tropical Medicine din Londra, 

Marea Britanie în perioada 19 ï 23 iunie, unde s-a 

discutat despre metode inovatoare utilizate în 

procesul de formare Ἠi ´nvŁἪare, despre noile surse 

de date Ἠi metode utilizate ´n sŁnŁtatea publicŁ, 

despre cercetarea, formarea Ἠi dezvoltarea 

capacitŁἪii de a face faἪŁ problemelor de sŁnŁtate publicŁ pe care le aduce fenomenul 

migraἪiei, despre colaborarea la nivel european Ἠi internaἪional. De asemenea, s-a participat la 

ἨedinἪa grupului de lucru pe tema Dreptul SŁnŁtŁἪii Publice (Public Health Law), grup din care 

face parte Ἠi SNSPMPDSB, la care s-au discutat rezultatele sondajului privind practica actualŁ 

a Ἠcolilor de sŁnŁtate publicŁ ´n acest domeniu Ἠi s-au planificat activitŁἪile viitoare, inclusiv 

programele de formare/informare pentru membrii ASPHER care doresc sŁ dezvolte capacitŁἪi 

în acest domeniu. 

 

SNSPMPDSB a participat la SedinŞa anualŁ de Consiliu Director al EUPHA, care s-a 

desfŁĸurat în cadrul celei de a 10-a ConferinŞe Europeane de SŁnŁtate PublicŁ cu tema 

ĂSusŞinerea unor comunitŁŞi puternice ĸi sŁnŁtoaseò (Sustaining resilient and healthy 

communities), care a avut loc între 1-4 noiembrie, la Stockholm, Suedia. La ConferinἪŁ, 

SNSPMPDSB a avut acceptate patru lucrŁri ï revizii sistematice de literaturŁ: ĂTulburarea de 

Stress Post-Traumatic ï factori care explicŁ rezistenŞa ĸi risculò, òImpactul afecŞiunilor 

dermatologice asupra stŁrii de sŁnŁtate, a carierei ĸi a calitŁŞii vieŞiiò, òĊngrijirea comunitarŁ a 

pacienŞilor cu tulburŁri mintaleò ĸi òPredictori ai revenirii ´n activitate ´n cazul leziunilor 

coloanei vertebraleò. 
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În ianuarie 2018, SNSPMPDSB a participat la dezbaterea organizatŁ de Institutul 

NaἪional de AdministraἪie cu furnizorii publici de formare profesionalŁ continuŁ, ´n urma 

cŁreia s-a semnat Acordul privind constituirea ReἪelei NaἪionale a Furnizorilor de Formare 

pentru AdministraἪia PublicŁ; aceastŁ iniἪiativŁ vine ca rŁspuns la acἪiunea 4.4 Facilitarea 

creŁrii unei ReἪelei NaἪionale a Furnizorilor de Formare pentru AdministraἪia PublicŁ, 

cuprinsŁ ´n anexa nr. 4 la Strategia privind formarea profesionalŁ pentru administraἪia publicŁ 

2016-2020, aprobatŁ prin HotŁr©rea Guvernului nr. 650/2016, cu modificŁrile Ἠi completŁrile 

ulterioare. Alte douŁ noi parteneriate au fost încheiate în 2018 ´n vederea aplicŁrii la proiecte 

comune, respectiv: parteneriatul cu Societatea Rom©nŁ de Sprijin a V©rstnicilor Ἠi Suferinzilor 

de tip Alzheimer, Ἠi parteneriatul cu Institutul NaἪional pentru SŁnŁtatea Mamei Ἠi Copilului. 

 

SNSPMPDSB este de asemenea membru ´n reŞele europene sau internaŞionale 

constituite pe domenii specifice: consilierea ĸtiinŞificŁ ´n domeniul sŁnŁtŁŞii, evaluarea 

tehnologiilor medicale, medicina bazatŁ pe dovezi, ghidurile de practicŁ, care au ca scop 

schimbul de experienŞŁ ĸi lŁrgirea cadrului instituŞional ´n domeniile respective. 

- EUSANH - European Science Advisory Network for Health (ReŞeaua EuropeanŁ de 

Consiliere ķtiinŞificŁ pentru SŁnŁtate - ´nfiinŞatŁ ca urmare a derulŁrii unui proiect de 

cercetare finanŞat de Comisia EuropeanŁ prin Programul Cadru 7 al DirecŞiei Generale 

pentru Cercetare ĸi Inovare (DG RTD), la care a participat ĸi SNSPMPDSB); 

- EUnetHTA - European network for Health Technology Assessment (ReŞeaua EuropeanŁ 

pentru Evaluarea Tehnologiilor din SŁnŁtate); 

- JBI - Joanna Briggs Institute (reŞea internaŞionalŁ de cercetare ĸi dezvoltare din cadrul 

FacultŁŞii de ķtiinŞe Medicale a UniversitŁŞii Adelaide, Australia de Sud, în care 

SNSPMPDSB este centru afiliat, ĸi care oferŁ cursuri de formare ´n domeniul reviziilor 

sistematice de literaturŁ, ĸi efectueazŁ revizii de protocoale sau revizii sistematice de 

literaturŁ); 

- GIN - Guidelines International Network (ReŞeaua InternaŞionalŁ privind Ghidurile de 

practicŁ). 

Dintre acestea, activitŁἪi concrete ´n 2018 au fost desfŁἨurate ´n cadrul reἪelei 

EUnetHTA care are ´n derulare AcἪiunea ComunŁ EUnetHTA JA3 (vezi secἪiunea 

II.Dezvoltarea activitŁŞii de cercetare ĸi ´mbunŁtŁŞirea valorificŁrii rezultatelor) Ἠi a reἪelei JBI, 

´n cadrul cŁreia experŞii SNSPMPDSB au realizat 19 revizii de protocoale sau revizii 

sistematice de literaturŁ. 

 

Alte colaborŁri ´n cadrul unor acἪiuni 

derulate în cursul anului 2018 sau în 

perspectiva unor proiecte viitoare au 

avut ca parteneri: European 

Observatory for Health Systems and 

Policies (Observatorul European 

pentru Sisteme ĸi Politici de 

SŁnŁtate), AgenŞia NaŞionalŁ de 

Management al CalitŁŞii ´n SŁnŁtate, 

Institutul NaŞional de SŁnŁtate 

PublicŁ, Institutul NaŞional de StatisticŁ din Rom©nia, Colegiul Medicilor din România, 


